
退休制度 
 

本公司大多數員工適用新制退休制，至 112 年 12 月底有舊制年資的員工，已全數結算其該

領之舊制退休金，其具體內容及實施情形如下 

   

         新制退休金          舊制退休金 

具 體 

內 容 

本公司為照顧從業人員  

並安定其退休後之生活，依令規

定自民國 94 年 7 月 1 日起按月

為新進員工及選擇適用新制退

休辦法員工繳納 6%退休金至其

個人專戶。  

選擇適用舊制退休金員工，每月

按已付薪資總額 2%提撥退休準

備金至台灣銀行退休金專戶。  

實 施 

情 形 

已依法按時繳納。112 年共繳新

制退休金 4,549 千元。  

˙此一退休金目前已提存足額

並經主管機關同意停撥。  

•112 年度共有 4 人申請退休金

共 2,559 千元，至 12 月底專戶

餘額為 4,759 千元。  

•有舊制年資的員工已於 112 年

底前全數結算其該領之退休金。 

 


